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第３期日立市まち・ひと・しごと創生総合戦略の策定方針について 

 

１ 計画名称   第３期日立市まち・ひと・しごと創生総合戦略 

（以下「第３期総合戦略」という。） 

 

２ 計画期間   令和７年度から令和 11年度までの５年間 

 

３ 総合計画との関係 

総合戦略は、市の最上位計画である総合計画でまとめられた

施策のうち、特に人口減少対策と地方創生に主眼を置いた施策

について、将来の人口展望に基づく基本目標や方向性ごとに体

系化を図りながら、具体的な戦略を定めている。 

第３期総合戦略は、総合計画の将来都市像の実現を目指すこ

とを基本に、国及び県の総合戦略を勘案し、引き続き人口減少対策・地方創生の視

点に重点を置いた計画とする。 

 

４ 策定の考え方 

(1) 地方版総合戦略の改訂に当たっては、地域ビジョン（地域が目指すべき理想像）

の記載に努めることとされており、本市の将来都市像である「共創で新たな歴史

を刻む次世代型みらい都市ひたち」を第３期総合戦略の地域ビジョンに位置付

け、その実現に向け各種施策の推進を図る。 

(2) 国の総合戦略における施策の方向は、これまでと同様であり、また、地方版総

合戦略の改訂に当たっての具体的な施策についても、①これまでの地方創生の

取組の成果を継承・発展させること、②デジタル技術の活用によって加速化・深

化を図ることとされていることから、以下の視点を考慮する。 

ア 第２期総合戦略の施策の効果を十分に検証し、選択と集中により施策の重点

化を図る。 

イ 国に先駆け進めてきた子育て支援や、マイホーム取得助成などの住宅支援を

始めとする従来の取組についても、本市の人口動態の分析等を踏まえ、施策の

充実・発展を図る。 

ウ 喫緊の課題となっている、結婚前の若者や、特に女性を応援する施策などに

重点を置く。 

エ 株式会社日立製作所と連携する共創プロジェクトの視点も踏まえながら、デ

ジタル技術を積極的に活用し、施策の加速化・深化を図る。 
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５ 総合戦略の構成等 

(1) 全体的な構成 

   地域ビジョン（地域が目指すべき理想像）を実現するため、まち・ひと・しご

と創生法（平成 26 年法律第 136 号）第 10条第２項に規定する①目標、②講ず

べき施策に関する基本的方向、③講ずべき施策を総合的かつ計画的に実施するた

めに必要な事項を定める。 

(2) 目標と基本的方向 

ア 人口の現状と将来の展望（日立市人口ビジョン）を踏まえ、一定のまとまり

の政策分野ごとに目標を設定する。 

 【第２期総合戦略の基本目標】 

①  稼ぐ地域をつくるとともに、安心して働けるようにする 

②  新しい人の流れをつくる 

③  結婚・出産・子育ての希望をかなえる 

④  ひとが集う、安心して暮らすことができる魅力的な地域をつくる 

 イ 目標の達成に向けてどのような政策を推進していくかを、基本的方向として

記述する。 

(3) 具体的な施策 

政策分野ごとに、現状分析を行いながら、計画期間（５年間）のうちに実施す

る施策を検討し、盛り込む。 

(4) 数値目標及び重要業績評価指標（ＫＰＩ）の設定 

数値目標は、総合的かつ計画的に推進する観点から、政策分野ごとに計画期間

（５年間）の目標を設定する。 

また、具体的な施策については、施策の効果を客観的に検証し、ＰＤＣＡサイ

クルに基づく効果的な取組の推進につなげていくために、客観的な重要業績評価

指標（ＫＰＩ）を設定する。 
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【（参考）全体的な構成イメージ】 

 

 

６ 策定体制 

(1) 庁内組織 

「日立市地域創生本部」（平成 27 年２月設置）を基本に、部課所間の調整を 

円滑に進める関係者の会議を設置するほか、必要に応じてワーキンググループを

設置する。 

(2) 外部組織 

前回と同様に、広く関係者の意見が反映されるよう、国の指針等に基づき、産

官学金労言士等の各分野における有識者や市議会、市民団体等で構成する「日立

市地域創生有識者会議」を設置する。  別紙１ 

(3) 市民意見の反映（アンケート及びヒアリング調査） 

広く市民の意見等を得るため、市が実施したアンケート調査等の結果を有効活

用するとともに、必要なアンケート及びヒアリング調査を実施する。  別紙２ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

稼ぐ地域をつくる

とともに、安心し

て働けるようにす

る 

新しい人の流れを

つくる 

結婚・出産・子育

ての希望をかなえ

る 

ひとが集う、安心

して暮らすことが

できる魅力的な地

域をつくる 

目
指
す
姿
（
地
域
ビ
ジ
ョ
ン
） 

「
共
創
で
新
た
な
歴
史
を
刻
む 

次
世
代
型
み
ら
い
都
市 

ひ
た
ち
」 



4 

【策定体制図】 
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７ 今後の策定スケジュール（予定） 

月 内 容 有識者会議 

４月 
策定方針、人口ビジョンの考え方整理 
アンケート、意見交換会内容検討 

 

５月 

高校生アンケート実施 
政策監・関係課長会議 
現事業ＫＰＩ照会（庁内） 
新規事業照会（庁内） 

第１回 策定方針、人口ビジョ
ンの考え方等 

６月 

将来推計人口・分析調査まとめ 

現事業の評価取りまとめ 
人口ビジョン、第３期総合戦略骨子案
作成、意見交換会 

 

７月 
将来推計人口・分析調査報告 
現事業評価会議 
意見交換会 

 

８月 
政策監・関係課長会議 
 主な事業及びＫＰＩ設定依頼 

第２回 現事業評価結果、人口
ビジョン・総合戦略骨子案等 

９月 人口ビジョン・総合戦略素案作成 
 

10月  
 

11月  
第３回 人口ビジョン・総合戦
略素案 

12月 パブリックコメント実施 
 

１月 
パブリックコメント結果報告 
人口ビジョン・総合戦略案作成 

 

２月  

第４回 パブリックコメント結

果、人口ビジョン・総合戦略案 
 

３月 人口ビジョン・第３期総合戦略策定  

以 上 


